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Limite de
candidature

31-12-2026

Mise à jour 20-03-2026
Service CH COMPIEGNE-NOYON
Localisation 60200 COMPIEGNE
Contrat -
Secteur Médical - Pharmaceutique - Sage-femme
Disponibilité Immédiate
Statut -
Fonction Médecin en Court Séjour Gériatrique
Date de fin 31-12-2026

Contexte et définition du poste

Le CHICN recrute un médecin gériatre ! 

Le Centre Hospitalier Intercommunal de Compiègne-Noyon (CHICN) recherche un Médecin Gériatre pour rejoindre le
service de Court Séjour Gériatrique. Dans un environnement de travail dynamique et bienveillant, nous mettons
l'accent sur la qualité des soins et l'accompagnement personnalisé des patients âgés.

 

Le Centre Hospitalier Compiègne-Noyon se trouve proche de Paris (40 mn en train TER, 1H00 en voiture) ainsi que
des aéroports Roissy Charles de Gaulle et de Beauvais (40 mn en voiture)

 

Le Centre Hospitalier Compiègne Noyon est composé de trois sites principaux :

 

1 site à Compiègne – où se trouve le service de CSG ainsi que la plupart des services de spécialité, les
plateaux techniques et de soins critiques ainsi qu’un service d’urgences.
1 site à Noyon comportant un service d’urgences, un service de médecine polyvalente, un service de SMR et
2 EHPAD dont une USLD,
1 site dans le centre-ville historique de Compiègne : Le Centre de Gérontologie FOURNIER SARLOVEZE

  

MISSIONS PRINCIPALES DU PRATICIEN EN CSG

 Le Médecin en Court Séjour Gériatrique est responsable de la prise en charge de patients âgés présentant une
pathologie en phase aiguë, une aggravation de maladies chroniques ou d'une perte fonctionnelle. Il travaille en étroite
collaboration avec les équipes paramédicales et les autres professionnels de santé pour offrir une prise en charge
globale et personnalisée.

Prise en charge des patients gériatriques :
Assurer l’évaluation et le suivi médical des patients admis en service de court séjour gériatrique, qu’il s’agisse
de pathologies aiguës, de décompensations ou de réévaluations post-hospitalisation.
Évaluation globale du patient :
Réaliser une évaluation gériatrique complète en prenant en compte les aspects médicaux, psychologiques et
fonctionnels, afin d’optimiser la prise en charge et le parcours de soin.
Gestion des traitements et prescriptions :
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Prescrire et suivre les traitements adaptés aux pathologies des patients âgés, tout en tenant compte de leur
poly pathologie et de leurs traitements antérieurs.
Coordination avec l’équipe soignante :
Travailler en étroite collaboration avec les équipes paramédicales (infirmiers, aides-soignants,
kinésithérapeutes, ergothérapeutes) et les autres médecins (généralistes, spécialistes, etc.) pour garantir une
prise en charge multidisciplinaire et cohérente.
Suivi et réévaluation des patients :
Assurer un suivi médical régulier et réévaluer l’état de santé des patients afin d’adapter les traitements en
fonction de l’évolution de leur condition.
Conseil et accompagnement des familles :
Accompagner les familles dans la gestion de la situation de soins, leur fournir des informations claires sur l’état
de santé de leurs proches et les aider à comprendre les décisions médicales.

 

RESSOURCES A VOTRE DISPOSITION ET CARACTERISTIQUES

Plateau technique complet (IRM, Scanner, radiologie, bloc opératoire, PUI, laboratoire).

Accès aux différentes spécialité (HGE, neurologie, urologie, cardiologie interventionnelle, etc.)

 

EQUIPES ACTUELLE DU CSG

 

Le praticien sera intégré à l’équipe de court séjour gériatrique actuellement composé de 5 praticiens. Le service
accueille régulièrement 2 à 3 internes de gériatrie et/ ou de médecine générale par semestre.

 

CONDITIONS D’EXERCICE 

 

Temps plein (possibilité d’adaptation), recrutement sous statut de praticien contractuel ou de PH par mutation.

Selon le profil et les compétences, possibilité d’exercice mixte ville-hôpital ou de temps partagé entre plusieurs
services. Possibilité également d’effectuer des gardes et astreintes dans d’autres services, notamment aux urgences

 

Vous souhaitez des renseignements plus approfondis sur le poste et le contexte d’exercice ? 

Contactez votre futur chef de service Docteur Stéphane BERNASINSKI : s.bernasinski@ch-compiegnenoyon.fr

 

Vous souhaitez dès à présent adresser votre candidature ? 

Monsieur Corentin BALLUAIS, Directeur des Affaires Médicales

c.balluais@ch-compiegnenoyon.fr
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Madame Emilie Deliancourt, Responsable des Affaires Médicales

e.deliancourt@ch-compiegnenoyon.fr

 

 

Profil recherché

QUALIFICATION 

 

Inscrit à l’ordre et titulaire d’un diplôme de spécialité en gériatrie ou de médecine générale avec une capacité en
gériatrie et/ou une expérience dans le domaine.
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