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Service LE CENTRE HOSPITALIER DE COMPIÈGNE NOYON
Localisation 60200 COMPIEGNE
Contrat CDD/CDI
Secteur Médical - Pharmaceutique - Sage-femme
Statut -
Fonction Médecin spécialiste en Hépatogastroentérologie / Addictologie
Type de poste Poste pérenne vacant

Contexte et définition du poste

Ce poste n’est pas ouvert aux stagiaires associés, ni aux FFI.

Le centre Hospitalier de Compiègne-Noyon recherche un praticien hospitalier à temps plein pour son service
d’addictologie.

Identification de la structure

Au sein de la grande Région Hauts-de-France, situé sur le territoire de santé Oise-Est avec un bassin de population
de 460000 habitants, le Centre Hospitalier dispose d’une capacité d’accueil de 1707 lits et places dont 665 de MCO.

Proche de l’autoroute A1, au sud de l’Oise, le CHCN se trouve à 45 minutes de Paris par l’A1 ou par le train. Il est
également  à 45 minutes d’Amiens. Les infrastructures  sportives, la ville Impériale et étudiante, la forêt de Compiègne
et la vallée de l’Oise ainsi que la proximité avec Paris offrent un cadre de vie agréable.

Le CHICN comprend :

Un SAU-SMUR avec secteur de déchoquage et hélistation
un secteur d’urgences pédiatriques,
un secteur d’urgences gynécologiques adossé à une maternité de niveau 2B, 6 lits de soins intensifs de
néonatalogie et 9 lits de néonatalogie.
un service de réanimation polyvalente/soins continus de 15 lits avec un médecin anesthésiste réanimateur sur
place 24h/24,
un service de soins intensifs de cardiologie avec un cardiologue présent 24h/24 et un angioplasticien
d’astreinte 24h/24,
un service de soins intensifs de neurologie avec un neurologue d’astreinte et une IRM fonctionnelle 24h/24
pour les alertes thrombolyses,
un plateau chirurgical général/viscéral et orthopédique,
un plateau d’imagerie sur chaque site avec un scanner et imagerie conventionnelle.

Le CHICN travaille en étroite collaboration avec le CHU d’Amiens ainsi que les établissements de région parisienne,
(CCN, …) notamment pour la neurochirurgie, la thrombectomie et le cardiothoracique.

Description du service

Il comporte une unité d’addictologie de niveau 2 : consultations externes (environ 200 consultations/an), ELSA,
activité de sevrages simples et complexes en addictologie avec 10 lits de sevrage et 2 places en hôpital de Jour. Les
patients hospitalisés sont du territoire de santé Oise-Est ainsi que du 93,77 et 95 à la demande des CSAPA
partenaires.

L’unité est située sur le site de Compiègne avec accès au plateau technique et aux différentes spécialités de l’hôpital
(chirurgie, médecine, radiologie).

Page 1/2

https://ch-compiegne.clients.app-eqwa-rh.com/front-jobs-detail.html?id_job=448&id_origin=0


Addictologue F/H
https://ch-compiegne.clients.app-eqwa-rh.com/front-jobs-detail.html?id_job=448&id_origin=0

Spécialités recherchées : psychiatre ou médecin généraliste ayant une formation (DESC ou DU ) en addictologie ou
le souhait de s’y former.

Caractéristiques des fonctions :

1/ organisation de la permanence des soins : La permanence des soins en soirée et les weekends est assurée
par le médecin des urgences du site de Compiègne.

2/ Modalités particulières d’exercice 

En direction de l’usager hospitalisé : évaluation médicale et addictologique à l’entrée, entretiens accompagnement,
élaboration et mise en place du projet personnalisé en collaboration avec l’équipe, préparation de la sortie de l’usager,
rédaction du CRH. Réalisation de séances d’éducation thérapeutique et d’actions collectives.

En direction du consultant externe : consultations, évaluation addictologique avec prise en charge de toutes les
addictions, avec et sans produit ; accompagnement, élaboration et mise en place du projet personnalisé en
collaboration avec le patient +/- avec le service social et les centres partenaires (SSR addictologiques) en fonction du
projet (souhait du patient de SSRa)

Avec l’équipe : tenue de réunion de synthèse hebdomadaire, analyse de pratiques, discussions autour des dossiers
complexes. Participation aux actions annuelles de prévention (mois sans tabac, Dry January)

Si vous êtes intéressé(e) par cette offre, vous pouvez adresser votre candidature (lettre de motivation et curriculum
vitae détaillé) à :

Monsieur Corentin BALLUAIS : c.balluais@ch-compiegnenoyon.fr

Madame Emilie DELIANCOURT : e.deliancourt@ch-compiegnenoyon.fr

Madame le Docteur Ludivine PONCELET : l.poncelet@ch-compiegnenoyon.fr
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